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Vorlage-Nr.: 177/2022 

Bearbeitung: S 3 - Hr. Grimm 

Datum: 01.06.2022 

 

Sitzungsvorlage 

 

 

 

Gremium: Ausschuss für Soziales und Integration 

Am: 29.06.2022 

 

 

Betreff: 

Zwischenstand zur Zukunftswerkstatt - Kornwestheim im Wandel 

 

Anlage(n): 

Mitzeichnung 

 

 

Beschlussvorschlag: 

Der Ausschuss für Soziales und Integration nimmt Kenntnis vom Zwischenstand zur 

Zukunftswerkstatt – Kornwestheim im Wandel. 

 

Beratungsfolge: 

Vorlage an zur  Sitzungsart Sitzungsdatum Beschluss 

Ausschuss für Soziales 

und Integration 

Kenntnisnahme öffentlich 29.06.2022  

 

 

Haushaltsrechtliche Deckung 

 

Finanzielle Auswirkungen: 

 

Entfällt 

 

   

 

Deckungsvorschlag: 

 

Entfällt 
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Sachdarstellung und Begründung: 

 

Zuletzt wurde im Ausschuss für Soziales und Integration am 17.09.2021 (Vorlage 

233/2021) berichtet. Nach diesem Offiziellen Projektstart in Kornwestheim wurde mit den 

Vorbereitungen begonnen. Seitdem ist einiges im vom BMFSFJ geförderten Projekt 

„Zukunftswerkstatt Kommunen – Kornwestheim im Wandel“ in die Wege geleitet worden. 

 

Aus der Projektstruktur ergibt sich wie folgt eine Stufensystematik, anhand derer man seine 

Fortschritte im Projektverlauf ablesen kann. 

5 Stufen-Plan:   

a. Kick-Off  

b. Kommunalprofil  

c. Zukunftswerkstatt  

d. Werkstattplan  

e. Zwischenbilanz 

 

a.) Kick-Off-Veranstaltung: 

Die Kick-Off-Veranstaltung fand am 25.01.2022 im Kultur- und Kongresszentrum Das K 

statt. Mit einer großen Kick-Off Veranstaltung in hybrider Form wurde der Grundstein für 

das Projekt in Kornwestheim gelegt. Für die Veranstaltung wurden im Voraus engagierte 

Bürger und Bürgerinnen aus Kornwestheimer Vereinen und Organisationen eingeladen. 

Hinzu kamen auch Bürger und Bürgerinnen, die per Zufall ausgelost und benachrichtigt 

wurden. Nach Abfrage des Interesses, wurde Corona bedingt eine Hybridveranstaltung 

geplant, bei der ein Teil im Kulturzentrum „Das K“ sowie ein Teil im digitalen Format an der 

Veranstaltung teilgenommen hat. Insgesamt konnte eine erfreuliche Anzahl von mehr als 

60 Teilnehmer und Teilnehmerinnen aus unterschiedlichsten Bereichen verzeichnet 

werden. Im Folgenden wurden Kleingruppen gebildet, die sich speziellen Themen 

gewidmeten. Die Themen der Tische waren beispielweise Umwelt und Soziales, aber auch 

ein freier Tisch für alle Unentschlossenen. 

  

In spannenden und regen Diskussionsrunden konnten somit kreative Ideen und 

Verbesserungsvorschläge in der Stadt Kornwestheim ausgemacht werden an denen in 

Zukunft gearbeitet werden soll. Die Entstandenen Arbeitsgruppen sind: 

 AG Soziales und Teilhabe 

 AG Umwelt und Klima 

 AG Wohnen, Arbeit, Gesundheit 

 AG Generationenübergreifendes Miteinander 

 

 

b.) Kommunalprofil 

Das Kommunalprofil wurde anhand demografischer Daten durch die Stabsstelle 

Soziales und Teilhabe erstellt und auf der Webseite veröffentlicht. 

 

c.) Zukunftswerkstatt 

Die Zukunftswerkstatt ist in Kornwestheim als Prozess angelegt. Die in der Kick-Off-

Veranstaltung gegründeten Arbeitsgruppen treffen sich zunächst eigenständig, um 

intern Themen und Projektideen festzulegen. In Regelmäßigen Abständen treffen 

sich alle AGs um sich untereinander Auszutauschen. Der jeweilige AG-Moderator 

leitet die Sitzungen. Zusätzlich ist von der Stabsstelle Soziales und Teilhabe immer 

mindestens ein Mitarbeiter anwesend. So bilden sie die Zukunftswerkstatt.  
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d.) Werkstattplan 

Aus den Handlungsfeldern und Maßnahmenvorschlägen aus den Arbeitsgruppen 

wird der Werkstattplan entwickelt. In Ihm finden sich zum jeweiligen Handlungsfeld 

sog. Werkzeuge, und die Schritte, die bis dahin getan werden müssen. 

 

e.) Zwischenbilanz 

Regelmäßig finden Zwischenbilanztreffen statt. Um das bisher getane oder erdachte 

zu überprüfen, einmal kritisch zu hinterfragen und daraus Lehren zu ziehen. Danach 

geht es in der Zukunftswerkstatt weiter. 

 

Beteiligungskonzept 

Die Arbeitsgruppen bilden zukünftig das Gerüst, auf dem die zu entwickelnden Maßnahmen 

aufbauen. Sie sollen fester Bestandteil des Projekts sein und zu ihren jeweiligen Themen 

beratende Funktion haben. Auch sollen aus den AGs heraus eigenständige Kleinprojekte 

entwickelt und durchgeführt werden, die sich mit dem demografischen Wandel befassen.  

 

Öffentlichkeitsarbeitskonzept 

Um eine möglichst breite Öffentlichkeit zu erreichen und somit möglichst viele Menschen 

zum Mitmachen und Mitdenken zu bewegen, wird ein Multi Kanal Konzept gefahren. Neben 

der klassischen Projektwebseite werden sowohl Facebook, als auch Instagram mit Inhalten 

gefüllt.  

 

 Webseite: Die Projektwebseite kann abgerufen werden unter 

www.kornwestheim-imwandel.de. Auf ihr kann sich jedermann über die 

Projektfortschritte und aktuelles, wie AG-Termine oder Veranstaltungen Informieren. 

 Facebook: www.facebook.com/kornwestheimimwandel Hier werden die News und 

Infos der Webseite in einem Web-gefälligeren Format gepostet. Das heißt kürzere Texte 

mit Verlinkung zum Originaltext auf der Webseite 

 Instagram: www.instagram.com/kornwestheim_imwandel 

 Veranstaltungskalender der Stadt Kornwestheim: In diesen werden die Veranstaltungen 

und AG-Treffen von Kornwestheim im Wandel eingepflegt, so dass diese auf einem 

weiteren Kanal öffentlich zugänglich sind. 

 

Stellenbesetzung Projektmitarbeiter 

Zum 01.05.2022 hat Herr Wolfgang Grimm die Stelle als Projektmitarbeiter 

Zukunftswerkstatt Kommunen in der Stabsstelle Soziales und Teilhabe angetreten. Herr 

Grimm ist Dipl.-Ing. für Raum- und Umweltplanung und hat in seiner beruflichen 

Vergangenheit bereits mehrfach im Feld von Bundesfördermittelprojekten gearbeitet. Herr 

Grimm ist nun Verantwortlich für die Projektkoordination zwischen Arbeitsgruppen, 

Fördermittelgeber, Zeitplanung, Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungen der 

Zukunftswerkstatt vor Ort. Seine Stelle ist befristet bis zum 30.04.2025 

 

Fazit: 

Das Projekt Zukunftswerkstatt Kommunen – Kornwestheim im Wandel ist nun mit der 

Einstellung des Projektmitarbeiters Herrn Grimm vollständig. Noch in diesem Herbst soll 

eine Öffentlichkeits- und Medienwirksame Veranstaltung stattfinden, in der die ersten 

Ergebnisse des Zukunftswerkstatt-Prozesses berichtet wird. 
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